
1 

 

108 學年南臺科技大學師資培育中心師資生「議題融入教案設計競賽」實施計畫 

 
一、目標：為了配合在 108 學年度實施的十二年國民基本教育課程綱要所提之素養導向

課程教學的重大政策，本計畫鼓勵師資生發展議題融入教學課程教學活動之設

計，提升師資生有效教學的專業能力。 

二、內容：本研究計畫鼓勵各師資培育大學培育之職前師資生，透過發展議題融入課程

教學活動之設計與實作，提供相互觀摩與交流的機會，進而強化及培養師資生

具備跨領域教學及創新思維之素養，成為學養兼具、跨領域思維的優質人才。 

三、參加對象： 

(一) 本校師資培育中心國小教育學程師資生必須參加。 

(二) 其餘師資生自由報名參加。 

四、實施時間：109 年 3 月 2 日至 5 月 15 日。  

收件時間：4 月 20 日起至 5 月 15 日 17:00 止。  

五、實施方式：  

(一) 由學生自選一個領域為主，融入至少一個議題，並撰寫至少二節課以上的教案。以

Word 排版，設定 A4規格，1.5 倍行高，標楷體 12 號字體，上下左右邊界為 2.5cm，

橫式繕打。  

(二) 紙本資料請於收件時間內放置於師培中心鐵櫃上方的比賽專用櫃；並將教案電子檔 

E-mail 至信箱（educonf0805@gmail.com），檔名請註記學程類別-學號-姓名，ex.小

教-4A8EF888-王大明。 

(三) 由師資培育中心遴聘教授評閱。  

(四) 評閱標準：  

評分項目 審查內容 評分比例 

設計理念 1. 說明設計課程模組教材的動機 

2. 確切掌握課程欲培養之核心素養概念與教學內

容 

15% 

素養導向教學原則 內容符合素養導向教學原則 

1. 整合知識、技能、態度 

2. 情境、脈絡化的學習 

3. 學習歷程、方法與策略 

4. 實踐力行的表現 

20% 

議題結合 適切融入不同議題概念與內容 10% 

教學活動 1. 教學活動設計之完整性 

2. 教學活動設計之創新性 

3. 教學策略之多元性 

30% 

學習評量 1. 評量方法適當且多元 

2. 評量工具設計與效果 

25% 

 

六、獎勵辦法：  

錄取第一名 1 名（獎狀及 600 元）、第二名 1 名（獎狀及 400 元）、第三名 1 名（獎狀

及 200 元）、優勝 2 名（獎狀），並推薦參加國立成功大學舉辦議題融入教案設計競賽。 
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108 學年南臺科技大學師資培育中心師資生 

「議題融入課程教案設計競賽」報名表 

 

 

 

 

     學    程： 

系    所： 

學    號：            

     姓    名： 

     作品名稱：      
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壹、 課程教學與設計理念
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貳、總教案教學設計 

教學領域  
 融入領域（非必要）  

教學對象  
 教學時間（節數）  

教學者  

設 計 者 

 

 

核心素養  
 

學習目標  
 

議題融入  
 

學

習

重

點 

學習

內容 

 

學習

表現 

 

教學準備 

教師準備 學生準備 

  

參考資料  
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參、各單元課程教學設計 

教學主題  設計者  

教學年級  教學時數  

核心素養  

學習目標  

議題融入  

學

習

重

點 

學習

內容 

 

學習

表現 

 

節次 教學流程及內容設計 時

間 

教

學

資

源 

教

學

評

量 

  

 

 

 

 

   

學生成果(活動照片、學生作品、學習單） 

如無可省略 

教學活動省思與檢討 

如無可省略 

 

 

 

肆、學習單/評量/表現任務 
 

 

 

 

 

 

 


