
110 暑期暨 111 學年制實習廠商資料（永豐銀行） 

【注意事項】 

1. 除永豐銀行外，系上亦與其他廠商（銀行、證券、保險公司等）洽談實習合作中，預計於期中考前一週會公告所有實習廠商資料。 

2. 實習申請志願數規定: 銀行最多可申請 3 家，其餘（如證券公司、保險公司等）則沒有限制，請自行斟酌是否提出申請。 

3. 同學需填寫「永豐銀行第二十二屆「卓越人才實習就業計劃」甄試表」；甄試表填寫完畢後，請自行於報名截止日 3/16 前以 word

檔格式 mail 至 recruit@sinopac.com。檔案名稱請修改為『第二十二屆永豐銀行「卓越人才實習就業計劃」甄試表-學校-科系-

姓名』，並檢附大一至大三成績單影本。 

4. 提出申請後，務必至系辦登記所申請之廠商資料。如有違反規定者（申請銀行家數超過 3 家或有向廠商申請但未至系辦登記），系

上有權取消同學實習資格。 

5. 注意！畢業學分不足、有修課需求者，請勿參加本實習！ 

6. 有任何實習相關問題，請洽詢張民昌老師 (研究室:S408-4A, Email: zq8@stust.edu.tw) 



 

公司名稱 實習內容 申請資格條件 是否薪資或福利內容 
實習人

數 
實習地點 備註 

永豐商業

銀行股份

有限公司 

1.分行作業人員 

 

實習內容：一般

收付作業、票據

/匯款/定存作

業、各項申請與

變更作業及其

他主管交辦事

項。 

1. 大學四年級在校

生 

2. 已完成日間修

課，可配合全時

段實習 

3. 大一至大三平均

成績 70 分以上 

4. 善於溝通、積極

主動、熱於服務 

5. 面試 

月薪$26,000(含伙食津貼)，

享勞健團保，其餘福利等同

永豐正職員工，且實習期間

年資可接續累計至畢業後。 

數名 全台各分行 1.實習期間: 111/7/4-112/6/30 

每周㇐至周五 08:45-17:45 

 

2.實習考核試用期 3 個月，需取得以

下 3 張金融證照 

① 信託業業務人員 

② 人身保險業務人員 

③ 財產保險業務員。 

2.客戶服務人員 

 

實習內容：警示

聯防止扣作

業，需與警局、

內部單位溝通

聯繫及相關文

書作業。 

同上 同上 同上 

永豐銀行高雄

(新興區)客服

中心 

 


