111年度暑期實習申請作業說明

國光生物科技為提升公司與各大專校院之合作關係，提升相互交流、促進產學合作，將於本年度暑假期間(07/01~08/31)開放本公司之部分單位供各大專院校相關系所申請實習。

本年度暑假提供實習之單位資料(請點選下載)(附件一表列)

申請實習程序說明：

1.  請於05月05日前(以電子寄件日或郵戳日期為憑)，並僅接受由各學校系所提出之申請資料(請由學校或系所統一彙整寄送，若由學生自行寄送，則申請表上須有加蓋系章)提供申請表(請點選下載)(附件二)回覆至電子信箱：josie_chung@adimmune.com.tw或寄至「427台中市潭子區潭興路一段3號 國光生物科技股份有限公司 人力資源部收」。

2.  人力資源部將彙整所有履歷資料後提供給權責主管進行履歷篩選。

3.  確定之實習人選則由人力資源部於5月31日前統一進行通知(含申請人與其學校系所)。

備註說明：

1.  出勤規定

A.  實習期間：7/01~8/31共2個月整(無法配合者，切勿提出申請)

B.  出勤時間：

(1) 週一~週五，配合本公司行事曆(比照行政機關當年度行事曆)

(2) 上下班時間：AM08:00~PM05:00，中午12:00~01:00休息

(3) 若有請假需求則須提前通知單位主管或輔導員，並自行與學校進行報備(若學校有特殊規定，則請主動告知人力資源部)。

2.  本實習為無給薪且住宿與交通部份須自理(無法配合者，切勿提出申請)，實習期間公司提供團保與中餐，並指派輔導員協助、指導。

3.  實習學生應對主管與輔導員之指導與工作指派確實執行，並於實習結束前完成心得報告(表格依學校提供為主，若學校無要求則本公司規定之表格撰寫)。

4.公司屬於衛生單位第一線防疫人員，依衛福部2021/12/8起之規定，進入公司需符合下列規範：

A)2022年1月1日起人員到職時若第二劑疫苗接種未滿14天，則必須提供自費3日內抗原快篩(含家用快篩)或PCR檢驗陰性證明。

B)因個人因素未施打疫苗或經醫師評估且開立不建議施打COVID-19疫苗證明者，須每週進行1次自費抗原快篩(含家用快篩)；新進人員在到職時還需提供自費3日內PCR檢驗陰性證明。

(申請於本公司進行實習之實習生，應配合上述規範)
提醒：已通知錄取之實習生若無法實習，須於6月10日前告知本公司，若未及時通知放棄實習，本公司將會視情況調整未來該校學生之錄取名額。

歡迎各校學生踴躍參與~

以上若有不清楚之處，歡迎來電04-25381220轉1203人力資源部鍾昀庭洽詢。

http://www.adimmune.com.tw/news_content.php?id=283 
