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一、政策依據

⚫ 打造臺灣成為人工智慧之島，並以跨中央地方、跨

部會、跨產學研建構大南方產業生態系的全新思維，

讓臺灣AI技術研發能力進展到AI系統開發能力，達

成「均衡臺灣」、「韌性臺灣」及「健康臺灣」之

目標。

⚫ 以臺南沙崙智慧綠能科學城為核心，運用「擴算

力」、「引人才」、「鏈場域」、「展應用」四大

策略，結合嘉義到屏東的產業廊帶，促成產業AI化。

大南方新矽谷推動方案

⚫ 透過補助產學合作機制發展AI解決方案，促進南部

大專校院參與產業升級，掌握產業需求，增進AI知

能，提升未來就業機會。

⚫ 協助服務業將AI技術應用至服務場域中，提升品質、

效率、決策能力，促進產業升級與轉型。

智慧雨林產業創生

大
南
方
新
矽
谷
推
動
方
案

分項一：沙崙人工智慧產業專區全區管理辦公室

分項二：AI運算資料中心建置

分項三：沙崙智慧健康產業大樓建置

分項四：淨零綠能示範場域

分項五：資安暨智慧科技專區

分項六：智慧雨林產業創生(AI百工百業應用)
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二、整體推動業別
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目
標

對焦產業需求，鏈結大專校院(以科大及私大為主)，鼓勵學界投入實務運用，與資服業能量合作，115年

聚焦智慧製造、智慧商業服務、健康照護等產業AI應用服務，提升產業競爭力，帶動百工百業數位轉型。

企業
場域

科大
技術

資服
業者

示範
案例

中企署

智慧製造

數產署

健康照護

製造業為範疇之金屬
加工、高值化轉型及
其他製造業

以商業服務業為範疇之智
慧餐飲、智慧零售及其他
服務業

以南部特有重點產
業為範疇，如健康
照護產業

科大跨域技術及人才培育研究團隊
(2系所以上：實務研究+AI技術科系共同合作+場域實作人才培育)

由資服業者擔任SI角色
協助企業場域需求整合科大技術，以利形成場域實證後可擴散之解決方案

跨部會聯合提案設計

示範
案例 1(場域)+1(科大)+1(資服)

創新軟硬整合解決方案 扣合推動辦
Top-Down

議題

產業領域 資服業者科大技術

國
科
會

商
業
署

中
企
署

數
產
署

數
產
署

主題式
徵案

商業署

智慧商業服務



三、115年度智慧製造領域計畫說明
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AI技術解決方案
AI智能管理、AI智慧製造、AI品質監控

共同提案
共同審查

115年度推動業別

金屬加工

車用零組件

其他製造業

跨部會聯合提案設計

結合製造業者、大專校院技術能量與資訊服務業者三方力量，透過AI技術

導入與系統開發，有效提升企業的營運效率與競爭力。

徵案內容以公告為主

計畫主導者

實際營運痛點與AI應用需求

針對管理、製造、品檢面向

提供整體性AI加值規劃方案

嘉義
臺南
高雄
屏東

籌組跨域研究團隊

投入方案開發驗證

擔任SI角色

協助後續擴散



四、學校角色定位與加值任務
資服業者能快速提供製造業者AI解方系統雛形，但易有模型精準度、演算法穩定性或資料品質等問題。
學校以研發與驗證能量投入，補強模型調校、資料標註規範與演算法優化，協助企業跨越技術瓶頸。

① 產業端
(製造業者)

③ 學校端
(科大/私大)

② 技術端
(資服業者)

提出實際痛點與應用場域需求 建構AI應用與系統整合服務 導入技術能量進行模型深化、
功能優化與人才共育

1.技術研發加值│AI模型開發與參數優化，補強
資服業者技術能量，提升模型精準度與穩定性

2.跨域整合應用│整合製造、管理與資訊領域知
識，轉譯為可重複應用的AI模組與產業方案

3.AI人才共育│落實學用合一，培育學生參與技
術導入與測試，培養能「即上手」的AI應用人才。

AI解方

技術加值

需求提出者 解方建構者 技術深化者
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申請機構

須為本會專題研究計畫
之受補助機構

•須於技專校院或私立大學校院內
任職，符合本會補助專題研究計
畫作業要點第三點規定，具推動
產學合作相關單位行政主管以上
層級經驗者佳。

•屬國科會「產學案」計畫，核定
通過後，將列為主持人執行計畫
件數管制。

計畫主持人

符合本會補助專題研究計畫
作業要點第三點規定之大專
校院者，不限任職於技專校
院或私立大學校院，一般大
學可擔任並共同參與

共同主持人

共同合作執行計畫之大專校院，申請國科會補助學界研究開發經費，須符合以下事項：

跨域組成 2系所以上（或跨校系）
聚焦產業領域實務研究及
AI技術之科系教師，且能
鏈結大南方在地場域，得
結合校內產學中心能量共
同申請

為促進各校發展不同AI產
業特色，同一產業領域計畫，
單一學校主導至多補助3件
為原則，同校同系主導至多
補助2件

多元發展

五、學校團隊組成資格
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六、114年產學合作常見問題提醒
落地定位與執行原則

◆落地實證要求：成果必須於實際場域導入應用，展現痛點解決與效能提升，避免僅停留於技術開發階段。

◆成果認列：以當年度計畫結案時間為認列點，如學生任職留用人數須於結案時即達成。

學校角色與技術貢獻

◆凸顯技術加值與問題解決：應聚焦於協助資服業者與企業解決落地應用瓶頸，提出具體技術優化與解決方案。

◆人才培育作法具體化：明確說明培訓人數、課程時數、職能內容與留用成效，使人才培育更具體。

◆提出未來學校研發成果擴散產業應用規劃。

區域連結與執行規範

◆強化南部落地連結：計畫落實場域以南部為主，中北部學校應說明如何鏈結南部在地產業或合作場域，以符
合計畫精神。

◆事前協議授權與合作機制：計畫前期應與業者明訂後續合作與授權方式，確保成果延續應用。

◆不得採購或使用中國大陸廠牌之資通訊產品或服務(軟體、硬體、服務)。
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七、115年度產學計畫執行注意事項
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計畫經費部分

◆大專校院參與申請國科會補助款之各項經費不得用於購買共同提案業者提供之各項產品或服務。

計畫主持人資格

◆於計畫申請、簽約時，都需填列主持人、共同主持人之資格符合專題計畫要點第三點第○項第○款第○目。

計畫內容部分

1.學生修課或場域實作培育方案規劃，須提出學生參與修課或實作方案，培養跨域實作能力，及與開發創新
解決方案的關聯，新增填列如下表。

項目 辦理單位 期程/時數/人數 辦理地點 規劃內容

範例
XXX課程

XXXX學校

課程期程
 (×月×日-×月×日)
 總時數
 實作人數

XXX教室或XXX會議室
1.
2.
3.

範例
XXX實作

XXXXX廠商

實作期程
 (×月×日-×月×日)
 總時數
 實作人數

XXXX場域或XXX門市
1.
2.
3.



七、115年度產學計畫執行注意事項(續)
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計畫內容部分

2.大專校院共同產出創新解決方案規劃，新增填列AI技術導入協作分工與預期產出表(如下範例) ，且大專校
院查核內容與查核資料，亦須列為計畫書之查核點。

技術名稱 工作項目
大專校院
團隊分工

資服業者
團隊分工

大專校院
查核內容

查核資料

影像的產品瑕
疵AI檢測系統
開發

1.核心模型開
發

1.負責模型演算法
架構設計與理論創
新。
2.負責實驗室環境
下的模型訓練與性
能基準測試。

1.負責應用場域原始
數據的採集、清洗與
標註。
2.根據現場需求，提
供模型準確度與運算
速度的規格要求。

1.模型效能評估報告：提交報
告證明在測試集上的準確度與
延遲已達成規格書之目標值
（KPI）。
2.技術移轉文件交付：完成模
型API規格書V1.0交付給業
者，並獲業者確認接收

優化核心AI模型V1.0(含演算法技
術文件、模型檔案)

2.系統整合與
部署

1.提供核心模型與
相應技術文件。
2.協助資服業者解
決模型在實際硬體
部署時的效能優
化。

1.負責將校方模型進
行封裝與系統化（例
如：API或微服
務）。2.負責使用者
介面(UI)與應用層程
式開發、現場設備佈
署與系統串接。

1.使用者驗收測試報告：證明
模型在實際場域的檢測準確度
維持在實驗室結果的98% 以
上。

場域就緒的整合應用系統V1.0(含
介面、數據接口、部署文件)
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