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國防部 函
地址：臺北市中山區北安路409號
承辦人：黃品淞
電話：02-23116117#637561

受文者：南臺學校財團法人南臺科技大學

發文日期：中華民國114年12月31日
發文字號：國備獲管字第11403808432號
速別：普通件
密等及解密條件或保密期限：
附件：一、構想書摘要彙整表，紙本，2，頁。二、計畫書格式，紙本，9，頁。三、編

列基準表(草案)，紙本，2，頁。 (00J00-11403808432-1.pdf、00J00-
11403808432-2.pdf、00J00-11403808432-3.pdf)

主旨：函送本部115年「國防先進科技研究計畫」自即日起至115

年1月15日1700時止，第3次公開徵求計畫申請書，請查

照。

說明：

一、本部辦理115年「國防先進科技研究計畫」計畫書第3次公

開徵求，研究主題構想書及計畫書格式已公告於「國防先

進科技研究公告及交流平台」之【研究計畫專區】(網址：

https://defensetfp.info），申請機構無需備文，請循網

頁連結上傳計畫申請書。

二、請申請人與提案單位充分溝通研究議題，並參照本部「研

究經費編列基準表(草案)」詳實編列經費預算及計畫申請

書後，提交本部辦理技術審查，並視本部115年度預算實際

獲賦額度及審議結果擇優執行。

三、各單位如遇網頁諮詢及計畫稿件上傳作業等問題，請電洽

本部技術審議組協助處理，聯絡電話：0927-178976，聯絡

人：呂先生。

檔　　號:
保存年限:

1
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正本：國立政治大學、國立清華大學、國立臺灣大學、國立臺灣師範大學、國立成功大
學、國立中興大學、國立陽明交通大學、國立中央大學、國立中山大學、國立臺
灣海洋大學、國立中正大學、國立高雄師範大學、國立彰化師範大學、國立臺北
大學、國立嘉義大學、國立高雄大學、國立東華大學、國立暨南國際大學、國立
臺東大學、國立宜蘭大學、國立聯合大學、國立臺南大學、國立臺灣科技大學、
國立雲林科技大學、國立屏東科技大學、國立臺北科技大學、國立虎尾科技大
學、國立澎湖科技大學、國立勤益科技大學、國立臺中科技大學、國立高雄科技
大學、東海大學、東吳大學、中原大學、中國文化大學、逢甲大學、靜宜大學、
長庚大學、元智大學、大葉大學、華梵大學、義守大學、世新大學、銘傳大學、
實踐大學、真理大學、大同大學、崑山科技大學、朝陽科技大學、樹德科技大
學、龍華科技大學、輔英科技大學、弘光科技大學、建國科技大學、台鋼學校財
團法人台鋼科技大學、聖約翰科技大學、中國科技大學、嶺東科技大學、中信金
學校財團法人中信科技大學、明志科技大學、景文科技大學、東南科技大學、南
開科技大學、僑光科技大學、南臺學校財團法人南臺科技大學、健行學校財團法
人健行科技大學、萬能學校財團法人萬能科技大學、明道學校財團法人明道大
學、城市學校財團法人臺北城市科技大學、修平學校財團法人修平科技大學、長
庚學校財團法人長庚科技大學、醒吾學校財團法人醒吾科技大學、華夏學校財團
法人華夏科技大學、輔仁大學學校財團法人輔仁大學、明新學校財團法人明新科
技大學、吳鳳學校財團法人吳鳳科技大學、淡江大學學校財團法人淡江大學、中
華大學學校財團法人中華大學、臺北醫學大學、大華學校財團法人敏實科技大
學、國防大學、國防醫學大學

副本：

部　長　顧　　立　　雄
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 115年「國防先進科技研究計畫」構想書摘要彙整表

項次
計畫

編號
研究領域 計畫名稱 研究內容摘要

新增案

或持續案

基礎型

或突破式

研究

型別
執行期程

提案單位

(二級單位)

聯絡人

(民線)

1 71 電子工程

東亞地區高頻天

波傳播模擬與電

離層不規則體對

高頻通訊影響監

測與預測及應用

(1/2)

1.精進高頻通信天、地波傳播效益。

2.提供即時高頻無線電頻率建議及通信最佳頻率預測。

3.強化運用各項通信資源能力。

4.提升高頻通信成功率。

5.發展岸基-艦載雙態測海雷達的架構以克服海水對於雷達

波的吸收效應導致的衰減，進而擴增監測海面船隻的距離與

範圍，也提供做為移動接收陣列的船艦足夠的低空突防預警

距離。

6.對船隻運動及姿態造成的雷達回波變動進行分析，以便獲

得目標物的正確回波參數

新增案 突破型 整合型

115

|

116

中科院電子

所、海軍司

令部

涂欣元

03-

4712201ext3

55618

2 75 電機工程

導入邏輯電機技

術運用智慧化監

控優化整合武器

設備模組化設計

開發(1/2)

1.電路板優化。

2.建構可模擬實際作戰環境的專屬 SEA 系統測試機台。

(1)測試將聚焦於新式電子元件效能、整合後電控架構協調

性、智慧監控系統準確度及電磁閥動態反應表現等四大面

向。具體包括：評估新電子元件的轉換效率、穩壓特性及熱

穩定表現。驗證整合後電子卡片間的訊號品質與通訊穩定

度。確認智慧化監控能即時識別異常並提供有效診斷。檢測

升級電磁閥的開關速度、耐壓與動態反應性能。

(2)根據測試結果，研究團隊將系統化分析各項技術升級後

的效能變化，並依據測試數據提出後續優化建議。此程序確

保系統架構在實際運作條件下達成高穩定性與高任務可用度

新增案 突破型 整合型

115

|

116

陸軍(飛勤

廠)、生製中

心

黃培鑫中校

03-

284590#3381

50

3 76 航太工程
智慧攻擊無人機

精進研究

1.飛行載具與動力系統設計開發：此議題為先進氣動力載具

設計、輕量化複材結構、模組化次系統、高效動力系統研

究、電池模組/電源管理模組。

2.航電與智慧影像辨識系統開發：此議題包括智慧自主飛行

控制系統、飛行任務管理、AI目標辨識鎖定與追蹤、光電

(EO)攝影機、多軸高動態雲台、機載運算平台等。主要目的

為開發一套先進航電及飛行控制系統，並以AI完成目標辨識

鎖定與追蹤。

3.機載網路通訊與多機自主飛控技術開發：電子定位、整合

式導航、動態任務分配與監控、優化操作介面、群體任務分

配與監控。主要目的為開發一套先進地面控制站系統，以進

行無人機任務分配技術開發與群體飛行展示驗證，並在無

GPS條件下完成電子定位及導航。

新增案 突破型 整合型 115

空軍司令

部、航發中

心

陳威銘中校

長

04-

25631300#57

4057

4 77 航太工程
空中投放式無人

機系統開發(1/2)

本研究計畫聚焦於開發空投無人機相關技術，確認符合需求

後，進行推進分析、結構分析以及縱向穩定性分析，完成

CFD計算氣動力參數及測試裝備籌獲。並以發展出之原型機

作為技術驗證平臺，作為未來各型態無人機發展的基礎。規

劃執行外形驗證、飛行數據擷取、自動飛行系統驗證等各功

能模組及系統測試，確保各系統功能正確運作。除了藉由飛

行測試確認載具外形設計之可行性之外，進行數據分析和修

正設計之建議規劃，本階段將透過三個子計畫議題進行研發

，涵蓋無人機的載具設計、動力系統、飛導控技術及製造與

場域驗證

新增案 突破型 整合型

115

|

116

空軍司令

部、中科院

蕭智仁中校

04-

25631300#57

4077

5 78 電機工程

以生成式AI預測

即時彈道與榴砲

彈精準導引之引

信技術開發(1/2)

以生成式AI預測即時彈道並開發榴砲彈精準導引之引信技術

，開發精準多模式智慧型引信系統，此引信系統具有碰炸、

定時、近發等多功能引爆模式，並整合衛星定位元件(GPS)

及慣性導航元件(INS)，具有測量彈體空間座標及彈體飛行

姿態的能力。

新增案 突破型 整合型

115

|

116

中科院系製

中心、陸軍

司令部

黃瑞琦

02-26712711

分機313280

6 79 科技管理
車儎系統人機介

面評估技術開發

本案以探討車儎戰鬥管理系統作業，建立未來車用人因工程

量測評估程序，以提高車用人員操作之安全性、舒適性與操

作效率。本案規劃建立車用載台運動模擬環境，並於模擬環

境下執行人因工程分析評估(作戰人員能力特性與人為可靠

度人因分析、作戰任務人機環研究、車儎系統乘員作業空間

規劃配置優化等)，預期完成車儎系統雷射武器人機操作介

面設計指引，完整建立車用人因工程量測評估及程序，以達

人員能在複雜的新式車用系統中發揮其最佳整體作戰效益。

新增案 突破型 整合型 115

中科院系發

中心、陸軍

司令部

林暄茲

03-4712201

轉356284

7 80
大氣海洋

科學工程

港灣聲學偵測網

路技術開發(1/2)

1.本計畫規劃為期兩年，突破港灣水下被動聲學偵測系統之

三項關鍵技術瓶頸。第一年聚焦基礎建構，針對水下/水面

小型載具與潛水員進行聲紋資料蒐集，建立初步聲紋辨識模

型；同步研製具升降功能之靜音型被動聲學感測節點原型，

並整合浮標與無線傳輸模組，驗證水下至岸站資料回傳之通

訊穩定性。

2.第二年進入整合應用與場域驗證，強化聲紋分類演算法與

事件辨識機制，完成模組化升降感測節點、錨碇節點、以及

浮標中繼節點測試，並建置完整資料鏈串聯之遠端監控平台

，於實港區進行系統性測試與技術驗證。透過本計畫可建立

一具智慧辨識能力、即時傳輸與控制、佈署彈性之新型港灣

被動聲學監控網路技術，強化我國水下威脅之感知能力。

新增案 突破型 整合型

115

|

116

中科院系發

中心、海軍

司令部

陳信強

03-4712201

轉355202
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 115年「國防先進科技研究計畫」構想書摘要彙整表

項次
計畫

編號
研究領域 計畫名稱 研究內容摘要

新增案

或持續案

基礎型

或突破式

研究

型別
執行期程

提案單位

(二級單位)

聯絡人

(民線)

8 81 科技管理

建構戰鬥機飛行

員「全維人因戰

力」評估與肌力

訓練干預系統之

原型開發

本計畫著眼於提升我戰鬥機飛行員與高壓低氧狀態下作戰能

力，以提升飛行檢測之合格率，計畫從掌握各級飛行軍官之

心肺耐力、激勵、模擬飛行環境低氧狀態及抗G狀態下之各

項生理表現，掌握一般飛行狀態下之生理徵候，作為運動科

學化介入之負荷依據。期建立有效率化之訓練模式。

1.開發整合式評估原型系統。

2.建構「狀態-訓練」關聯模型。

3.完成原型系統之概念驗證(Proof-of-Concept)。

新增案 突破型 整合型 115
軍醫局、空

軍司令部

陳佑晨少校

02-

23116117#63

6126
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「國防先進科技研究計畫」申請書 

一、基本資料 

計畫類別 突破式國防先進科技研究計畫       基礎型國防先進科技研究計畫 

研究型別 個別型    整合型 

徵案項次/計畫項目名稱      /                                                        

建議對應學研中心 

尖端動力系統與飛行載具 先進船艦及水下載具 

先進材料與力學分析研究 資電通訊與智慧化科技 

前瞻感測與精密製造研究 關鍵系統分析與整合 先進系統工程研究 

申請機構/系所（單位） 
 

計畫主持人 姓 名  職 稱  

計畫名稱 

中文 
 

英文 
 

本期執行期限 自民國    年    月    日起至民國    年    月    日 

全程執行期限 
自民國    年    月    日起至民國    年    月    日 

（共計   年） 

【請考量己身負荷，申請適量計畫】 

本年度申請主持本部補助研究計畫共      件。 

本年度申請主持各類研究計畫(含預核案)共      件。(含政府各部門之計畫)  

計畫聯絡人 

姓名：  電話：  傳真： 

地址：  

E-mail  

 

 

 

計畫主持人簽章：                                             日期：                

 

 

 

 

 

 



二、計畫研究需求內容： 

計畫研究 

需求內容 

各項研究工項，請洽提案單位充分溝通，使研究內容符合需求。 

計畫預算額

度(仟元) 

【請依需求目標、功(性)能需求估算研究人力、耗材、設備設施投資等必要支

出覈實編列】 

提案單位  

研究學門 

□機械應力□化學工程□材料工程□航太工程□電機工程□電子工程 

□資訊工程□通訊工程□光電工程□控制技術□能源科技□大氣海洋科學 

□海洋及船舶工程□科技管理 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



三、研究計畫中英文摘要 
（請就計畫重點作一概述，簡述與徵案需求研究內容之差異，並自訂關鍵詞） 

計畫中文關鍵詞 
 

計畫英文關鍵詞 
 

計畫中文摘要 

 

計畫英文摘要 

 

 

計畫預期影響性 

 

 

 

 

 

 
 



四、研究計畫內容（以中文撰寫，字體為標楷體）： 
（一）研究計畫之背景。請詳述本研究計畫所要探討或解決的問題、研究原創性、重要性、

預期影響性及國內外有關國防先進科技研究計畫之研究情況、重要參考文獻之評述

等。如為持續案計畫應說明上年度研究進度。 

（二）研究架構、研究方法、進行步驟及執行進度。請分年列述：1.以架構圖簡要呈現本計

畫之研究規劃，應特別敘明各研究議題或各子計畫之負責單位、主持人及分項研究重

點。2.計畫採用之研究方法與原因及其創新性。3.預計可能遭遇之困難及解決途徑。

4.本計畫屬國防預算挹注經費，不得赴大陸地區研究，若如為須赴國外研究，請詳述

其必要性以及預期效益等。 

（三）預期完成之工作項目及成果。請分年列述：1.預期完成之工作項目（若涉及實體產出

計畫應包含測試驗證方式），需同時說明與徵案需求研究內容之差異，及與成果相關

之評鑑指標。2.預期成果未來應用方向建議。3.對於參與之工作人員，預期可獲之訓

練。4.預期完成之研究成果（如實務應用績效、期刊論文、研討會論文、專書、技術

報告、專利或技術移轉等質與量之預期成果）。5.學術研究、國防科技發展及其他先

進科技應用方面預期之貢獻。 

（四）如為整合型研究計畫請總計畫主持人彙整各子計畫內容於同一份計畫書(1個檔案)上

傳提交，就以上各點分別說明與其他子計畫之相關性，並輔以分工架構圖。 

（五）整合型研究計畫重點說明： 

1.整合之必要性：包括總體目標、整體分工合作架構及各子計畫間之相關性與整合程度。 

2.配合度：包括總計畫主持人協調領導能力、各子計畫主持人之專業能力及單位間合作諧

和性。 

3.資源之整合：包括各子計畫所需各項儀器設備之共用情況及研究經驗與成果交流情況。 

4.預期綜合效益。 
（六）本段落計畫內容篇幅限制：突破式計畫以60頁為限，基礎型計畫以30頁為限，重點陳

述本計畫執行規劃，否則不予審查。 

計畫項目 主持人 服務機構/系所 職稱 計畫名稱 
申請經費 

（新臺幣元） 

總計畫      

子計畫一      

子計畫二      

子計畫三      

合計  

 

五、申請補助經費： 
（一）經費請依下列類別匡列，如為整合型計畫，請先列出全案總計預算，再區分子計畫

分別列計敘明。 

（二）管理費編列應以業務費扣除主持人費（子計畫主持人及共同主持人亦同）加研究設

備費總和之百分之十為上限，人事費依本規定編列基準表暨級距表辦理。 

（三）計畫主持人及參與研究計畫之相關人員赴國外(不含大陸地區)參加國際學術會議並發

表研究成果論文、專題演講或擔任會議主持人者，得以編列國外差旅費(不含生活

費)，年度內以乙次為限。 

（四）計畫執行期間，計畫承接單位如有經費科目間流用需求，須經提案單位審查後始可

辦理流用，惟依預算法規定流用數額不得逾當年度計畫經費百分之二十，另人事費不



得流出或流入。 
                      金額單位：新臺幣元 

執行年次 
 
補助項目 

Y年 

(第一年) 

 Y+1年 

(第二年) 

 Y+2年 

(第三年) 

Y+3年 

(第四年) 
全程總經費 

業務費(a+b+c)      

a.研究人事費      

b.材料、耗材
及雜項費用 

     

c.差旅費      

研究設備費      

管理費      

合計      

 

六、主要研究人力： 
（一）類別：請註明於本計畫擔任之職稱(如主持人、共同主持人、專任研究員、兼任研究

員等)。 

（二）工作項目：請具體敘明負責工作，避免籠統、重複工作或僅負責行政庶務工作等。 

（三）工作時數比率：時數比率應合理，專任人員於本計畫投入比率應為100%，且不得支

領本部其他研究計畫。 

類別 姓名 服務機構/系所 職稱 
工作項目(在本研究計畫內擔任

之具體工作性質、項目及範圍) 

每週平均投入工

作時數比率（%） 

      

      

      

註：每週平均投入工作時數比率係填寫每人每週平均投入本計畫工作時數佔其每週全部工作時間

之比率，以百分比表示（例如：50%即表示該研究人員每週投入本計畫研究工作之時數佔其每週

全部工時之百分五十）。 

 

七、研究人事費： 

（一）凡執行計畫所需助理人員費用，均得依預估研究人力（專任研究員、專任助理、兼

任研究員及兼任研究助理）需求填寫，並請述明該助理人員在國防先進科技研究計畫

內擔任之具體研究工作內容、性質、項目及範圍，以利審查；另除承接單位內部規定

外(請檢附佐證)，不得聘用臨時工，專任研究人員學歷應以碩士生以上，以達人材培

育目的。 

（二）約用專任人員，請依其於專題研究計畫負責之工作內容，所應具備之專業技能、獨

立作業能力、預期績效表現及相關學經歷年資等條件，綜合考量敘薪。 

（三）請分年列述，並詳列計算方式(包含月支數額、月份、人數)。 

 



金額單位：新臺幣元 

類別 金額 

請敘明在國防先進科技研究計畫內擔任之具體內容、性質、項目及

範圍（如約用專任人員，請簡述其於計畫內所應具備之專業技能、

獨立作業能力、預期績效表現及相關學經歷年資等條件） 

   

   

   

合計   

 

八、材料、耗材及雜項費用： 

（一）凡執行研究計畫所需之材料、耗材、物品（非屬研究設備者）、圖書及雜項費用，均可

填入本表內，請分年列述。 

（二）單批單價在新臺幣二十萬元以上者，須檢附估價單。 

（三）說明欄請就該項目之規格、用途等相關資料詳細填寫，以利審查。 

（四）若申請單位有配合款，請於備註欄註明。 

（五）論文發表費一篇補助2萬元(含衍生費用)，請依提案單位律訂篇數編列，年度上限為4

篇(如有特殊需求，應詳細說明並納計畫審查後編列）。 

金額單位：新臺幣元 

項目名稱 說明 單位 數量 單價 金額 備註 

       

       

       

       

合        計   

 

九、研究設備費： 
（一）凡執行研究計畫所需單價在新臺幣一萬元以上且使用年限在二年以上與研究計畫直

接有關之各項設備屬之。各類研究設備金額請於金額欄內分別列出小計金額。 

（二）購置設備單價在新臺幣二十萬元以上者，須檢附估價單。 

（三）若申請機構及其他機構有提供配合款，請務必註明提供配合款之機構及金額。 

（四）儀器設備單價超過新臺幣六十萬元(含)以上者，請詳述本項設備之規格與功能(諸如

靈敏度、精確度…等)，其他重要特性與重要附件，以及申購本設備對計畫執行之必

要性，並請說明國內相關單位(尤其是各學研中心)是否已有欲添購之研究設備。本項

設備若獲補助，主持人應負維護保養之責，且在不妨礙個人研究計畫或研究群計畫之

工作下，同意提供他人共同使用，計畫結束後若歸屬執行單位，應無償供本部暨本部



所屬或中科院使用，以避免設備閒置。 

（五）計畫主持人執行本項研究計畫，如欲申請購置單價新臺幣壹千萬元(含)以上之大型

儀器，主持人須遵守國科會大型儀器之管考規定。 

（六）請分年列述。 

金額單位：新臺幣元 

類別 設備名稱 
(中文/英文) 說     明 數  量 單  價 金  額 

經費來源 

本部補助 
經費需求 

提供配合款
之機構名稱
及金額 

  (請說明用途及結案

後是否歸屬單位) 

   

  

合                                  計    

 

十、安全管控規劃(包含人員、資安、場域等)： 

(本計畫研究過程及產出結果可能涉及機敏資訊，申請人應具體提出管理規劃及相關管控作

為，通過本部審查後納入契約執行，並配合後續查核事宜，無涉及機敏資訊則免。) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

十一、簡歷表(擔任計畫主持人、共同主持人及專任助理等，請填寫下表) 

姓名  性 別 ☐男  ☐女 

擔任本計畫之☐計畫主持人 ☐共同主持人 ☐專任助理 

服 務 單 位  職 稱  

通訊處（O）  電 話 （ ） 

E - M A I L  傳 真 （ ） 

專 長 技 術  單 位 外 年 資     年 單位年資       年 

學

歷 

學校（大專以上） 時 間 學 位 科 系 指 導 教 授 

     

     

     

經

歷 

機 構 ( 公 司 ) 名 稱 時 間 部 門 職 稱 

     

    

    

 

 

十二、近三年內執行之研究計畫： 

（請務必填寫主持人近三年所有研究計畫） 

計畫名稱 

(含部會補助計畫編

號) 

計畫內擔任

之工作 
起迄年月 補助或委託機構 

執行情形（執行

中/已結案） 

經費總額 

（新臺幣元） 

      

      

      

合計  

 



 

十三、近三年國防先進科技研究計畫成果追蹤： 

（請務必填寫近三年執行本部補助之國防先進科技研究計畫(已結案)研究成果運

用情形，並註明是否為優質計畫，屬優質計畫由本部於技術審查成績總分加2分） 

計畫名稱 
計畫內擔任

之工作 
起迄年月 

是否為 

優質計畫 

目前使用情形或後續

運用規劃（請以文字簡

述） 

經費總額 

（新臺幣元） 

      

      

      

合計  

 

 

 

 

※國防先進科技研究計畫軍方提案單位： 
 

提案單位  

聯絡人姓名  級職  
連絡 

電話 
 

 

 

計畫執行單位需遵守所附之「保密要則」，如有違約情事，應負洩密責任，
並放棄先訴抗辯權。 

 

研 究 人 員 保 密 要 則 

國防先進科技研究計畫係配合國防科技研究單位需要而研擬，其研究內容應

切實保密，敬請 台端賜與合作，協助完成下要則： 
 

1. 不透露研究內容：含經費、時程、目標、人力、系統定義、規格及特性數據等。 

2. 約束所屬之工作人員對非本計劃之人員，絕不透露工作內容，切實保密。 

3. 除非必要避免將本計劃之目的和全貌透露給所屬工作人員。 

4. 有新聞媒體或其他單位採詢有關計畫內容時，請勿答覆，請其與本部連絡。 

5. 研究成果非經對應提案單位同意，不得公開展示或在對外簡報中透露。 

6. 研究項目、內容及結果非經對應提案單位同意，參與研究工作人員不得在國

內外報章雜誌上發表。 

 



 

國防先進科技研究計畫主持研究費編列基準表 
經費單位：新臺幣元 

類別 項目 編列基準(月支) 備註 

基礎型 

國防先進

科技研究

計畫 

主持人 ≦65,000 元 

1. 各計畫主持人、共同主持人研究

費請參照附件十九「研究費級距

表」編列。 

2. 整合型計畫總計畫主持人應同時

兼一子計畫主持人，以支領 1 份

研究費為限，總計畫不另設共同

主持人。 

共同主持人 ≦30,000 元 

突破式 

國防先進

科技研究

計畫 

整合型計畫 

總主持人 
≦70,000 元 

整合型計畫 

子計畫主持人 
≦65,000 元 

整合型計畫 

子計畫共同主持人 
≦28,000 元 

個別型計畫 

主持人 
≦65,000 元 

個別型計畫 

共同主持人 
≦30,000 元 

兼任研究

人員 

兼任研究員研究費編列基準： 

1.基礎型：博士生上限 1.5 萬元；碩士生上限 1.2 萬元。 

2.突破式：博士生以 2.5 萬元為上限；碩士生以 1.5 萬元為上限。 

專任研究

人員 

專任研究員研究費編列基準(基準型、突破式適用)： 

1.新進博士以 6 萬元起敘，每增加一年研究經驗得調升 5％（起敘研究經驗

應檢附佐證納計畫一併審查），上限 10 萬元，有特殊需求逾 10 萬元應述

明理由納入審查。 

2.新進碩士以 5 萬元起敘，每增加一年研究經驗得調升 5％起敘研究經驗應

檢附佐證納計畫一併審查），上限 8萬元。 

3.整合型之子計畫、個別型計畫、基礎型計畫，計畫金額(扣除研究設備費歸

屬執行單位項目，以下同)達 500 萬元以上得聘用專任研究員 1人，每增加

500 萬元得增加 1人，專任研究人員不得再支領其他計畫研究經費(如有特

殊需求，應詳細說明並納計畫審查後聘用）。 

4.計畫應審酌參與相關計畫年資，參與程度及技術難度合理編列月支研究。 

5.專任研究人員得編列 1.5 個月年獎，月支研究費已包含勞健保費用，每月

以銀行(郵局)轉帳領取，期中及期末查核應提供佐證備查。 
通用性注意事項： 

一、主持人、共同主持人、專任研究員、兼任研究員每月所領研究費，皆已含勞健保。 

二、共同主持人設置人數原則(限整合型之子計畫、個別型計畫、基礎型計畫)： 

(一)計畫金額未達 150 萬元，不設共同主持人。 

(二)計畫金額 150 萬元(含)以上，未達 300 萬元，得設共同主持人 1人。 

(三)計畫金額 300 萬元(含)以上，每增加 500 萬元，得增設共同主持人 1人。 

(四)為延續工項執行，持續案經審後得沿用前一年人員編組。 



 

國防先進科技研究計畫主持研究費編列級距表 
經費單位：新臺幣元 

計畫類型 

 

 

當年度 

計畫預算 

整合型計畫研究費上限 
基礎型、個別型計畫 

研究費上限 

總計畫 子計畫 

主持人 
共同 

主持人 主持人 主持人 
共同 

主持人 

逾 4,000 萬元以上 70,000 - - 65,000 30,000 

逾 3,400 萬元 

至 4,000 萬元 
65,000 60,000 28,000 60,000 28,000 

逾 2,900 萬元 

至 3,400 萬元 
60,000 550,00 26,000 55,000 26,000 

逾 2,400 萬元 

至 2,900 萬元 
55,000 50,000 24,000 50,000 24,000 

逾 1,900 萬元 

至 2,400 萬元 
50,000 45,000 22,000 45,000 22,000 

逾 1,500 萬元 

至 1,900 萬元 
45,000 40,000 20,000 40,000 20,000 

逾 1,100 萬元 

至 1,500 萬元 
40,000 35,000 18,000 35,000 18,000 

逾 800 萬元 

至 1,100 萬元 
35,000 30,000 16,000 30,000 16,000 

逾 500 萬元 

至 800 萬元 
3,0000 25,000 14,000 25,000 14,000 

逾 300 萬元 

至 500 萬元 
25,000 20,000 12,000 20,000 12,000 

逾 150 萬元 

至 300 萬元 
 15,000 10,000 15,000 10,000 

150 萬以下    13,000 - 

一、整合型計畫總計畫主持人依當年學研承接單位總計畫經費扣除研究設備費(歸
屬執行單位項目，以下同)之額度編列主持費；基礎型、整合型計畫子計畫及
個別型計畫之主持人、共同主持人依當年負責計畫扣除研究設備費之額度級距
編列研究費。 

二、主持人、共同主持人月支研究費已包含勞、健保費用，每人每月計畫研究費總額
(含國科會及經濟部)以 70,000 元為限。 

三、申請時於計畫申請書註明其他計畫所申請研究費，超出上限本部將參酌技術審
查分數或委員意見核定減列至限額內。 

 


