
聖母醫護管理專科學校 

2022 醫護與健康科技研討會徵件計畫書 
一、 緣起：本研討會宗旨在於鼓勵研究人員從事與教學相關之專題研究，並發表研究成果，

以提升學術研究風氣。 

二、 研討宗旨：本研討會宗旨在於鼓勵教師從事與教學相關之專題研究，並發表研究成果，

以提升學術研究風氣。藉此研討會邀請各專家學者先進交換實務經驗，增進學術界與實

務界合作互動與交流，掌握醫護與健康科技領域上之最新發展與未來趨勢，分享研究成

果。 

三、 研討會時間：民國 2022 年 05 月 14 日(星期六) 

四、 研討會地點：聖母醫護管理專科學校三星校區  聖嘉民會議廳 

    ( 地址：宜蘭縣三星鄉三星路二段 265 巷 100 號) 

五、研討會組別： 

(一)學生組：大專校院學生、碩士研究生 

(二)社會組：社會人士、博士研究生 

六、研討主題： 

    A. 醫護科技及健康照護研究  B. 健康產業與餐飲管理 

    C. 醫學美容科技應用         D. 幼兒保育與健康照護 

    E. 資訊科技健康應用    F. 醫護與健康人文探討 

    G. 教學實踐研究 

七、主辦單位：聖母醫護管理專科學校 

八、承辦單位：技術合作處     指導單位：教育部     

九、邀請對象：各大專院校教師及學生、各機關、醫療院所研究人員皆可報名參加。 

十、研討會活動內容： 

(一)專題演講。 

(二)論文發表研討會：口頭及壁報論文發表。 

(三)研討會當天到場發表之論文，集結成論文集申請國際標準書號 ISBN 出版。 

(四)證明及論文集發放： 

   1.以下文件皆於網站公告時間內以電子郵件寄出，不另行發送紙本。  

   2.研討會參與者：全程參與者核發 8 小時研習證明。 

   3.論文發表者：於研討會當天出席到場發表之論文，核發論文發表證明。 

   4.論文集：研討會當天出席到場發表之論文（口頭或壁報），收錄於論文集申請國際



標準書號 ISBN 出版後，將於網頁公告，供參與人員下載，不另行寄發（未出席到

場者視同放棄，論文將不予收錄） 

十一、論文徵稿及研討會報名期程與說明： 

(一)研討會報名及投稿網址： http：//www.smc.edu.tw/health/ 或至本校網站點選「2022

醫護與健康科技研討會」圖示進入網站。 

(二)連絡資訊：技合處研究發展組 李盈青  

             e-mail : lyc@smc.edu.tw  電話: 03-9897396 分機 506、503 

(三)研討會活動相關資訊：活動訊息如有異動會在網頁上公布或更正。如有修正，以最

新公告為準。錄取通知另用 e-mail 方式通知報名者及通訊作者，請注意網頁內容或

e-mail 信箱。 

  項目       期程 說明 

論文投稿 
截止日 

即日起至 
2022/04/07(四)17:00 止 

1.分為【口頭論文發表】與【壁報論文發表】 
(1)口頭論文：以全文投稿 
(2)壁報論文：以摘要投稿 

2.依主題及組別投稿：  
請依網站上分組及投稿主題上傳檔案及「著作權授權

書」。 
3.投稿格式及相關注意事宜：請參閱第十二項 

研討會報名 
即日起至

2022/05/06(五)17:00 止 

1.不論是投稿口頭或壁報論文發表者，參與研討會皆需另

行於研討會報名區報名。 
2.研討會免報名費，會中提供茶點及午餐。 
3.研討會報名後，無法前來者，請用 e-mail 及電話告知。 

審查結果 
公告 

2022/04/28(四)13：00 後 
1.於投稿報名網站及本校技合處網站上公告。 
2.錄取通知另以 e-mail 方式通知通訊作者。 

論文修正 
截止日 依通知日期 

論文審查結果需修正後通過者：應依本校通知修改截止日 
前將修正稿以 e-mail 方式寄送至本校。 

論文發表 
議程公告 

2022/05/03(二) 
13:00 後公告 

1.口頭論文發表： 
(1)發表者請準備約 12 分鐘口報及 3 分鐘 Q&A 的發表時間 
(2)研討會當天請發表者自備發表檔案(USB)，並於議程休

息時間先自行測試。 
2.壁報論文發表： 
(1)研討會當天請發表者於壁報旁準備約3分鐘簡要說明及

2 分鐘 Q&A 的時間。 
(2)分區同時進行，請於各區該梯次開始時間前 5分鐘進入

場區。 
壁報論文 
張貼 
 
 

採自行張貼: 
研討會當天 10:30 前 

3.壁報製作格式及發表說明請參閱第十二項。 
4.展示壁報張貼及回收注意事項請參閱第十三項。 
5.未依大會格式製作壁報及未依規定時間張貼者將直接撤

案，不予張貼及收錄。 

研討會 2022/05/14(六) 議程時間: 8:30~17:20 

http://www.smc.edu.tw/health/
mailto:lyc@smc.edu.tw


 

十二、論文投稿、發表注意事項、文章格式及評分標準： 

(一) 投稿文章格式：分為口頭論文發表與壁報論文發表。 

1.口頭論文： 

(1)投稿：以全文投稿，最多以 8-10 頁為限，論文格式如附件 1、2 中英文二擇一。 

(2)發表：發表者準備約 12 分鐘口報及 3 分鐘 Q&A 的發表時間。 

2.壁報論文 

(1)投稿：以摘要投稿，每篇限定為 1 頁以內，摘要格式如附件 3、4 中英文二擇

一。 

(2)壁報論文發表： 

壁報論文發表格式，請參照製作說明。(如附件 5) 

發表者請於壁報旁準備約 3 分鐘簡要說明及 2 分鐘 Q&A 的時間。 

3.投稿者請同時上傳著作權授權書。(如附件 6) 

4.注意即使同一作者但同時發表口頭論文及壁報論文者，仍需分開投稿，並另行安排發

表者以免因時間衝突造成無法發表。 

5.投稿篇數限定：以第一作者及通訊作者身分投稿者，兩篇為上限，非第一作者及通訊

作者則不受篇數限制。 

6.未依格式書寫投稿者，將退稿不予以審查。 

(二)傳輸檔案之命名：  

      檔案命名：第一作者或通訊作者姓名-主題( 10 中文或 20 英文字母內-容易區別即

可)，例如：王大明-胃潰瘍防治成效探討。 

(三)評分標準 

1.口頭論文評分標準 

(1)研究題目是否有意義、有學術價值 20% . 

(2)研究目的是否明確 20%  . 

(3)研究方法是否詳盡具體 30% 

(4)文獻查證是否充分 10%  

(5)研究成果、討論具體及具價值性 20% 

2.壁報論文評分標準: 

(1)研究題目是否有意義、有學術價值 25% . 

(2)研究目的是否明確 25% . 

(3)研究方法是否詳盡具體 25% 

(4)研究成果、討論具體及具價值性 25% 



 

 

十三、展示壁報張貼及回收： 

(一)由作者自行張貼：請於研討會當天 10:30 前完成。 

(二)未依大會格式製作壁報及未依規定時間張貼者將直接撤案，不予張貼及收錄。 

(三)壁報論文回收：研討會 17 點結束後，可將壁報論文自行取回，如未取回者，由本

校保管 2 週，超過期限，不負保管之責。 

十四、主辦單位保留此活動辦法修改變更之權利，如有修正，以最新公告為準。                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                             

十五、交通資訊：研討會場交通資訊(如附件 7) 



 

<口頭論文發表，中文投稿格式> 
徵稿格式：全文格式：論文全文限定為 8-10 頁以內（含圖、表及參考文獻, 請選中或英

文投稿，二擇一即可）。請繳交 WORD 檔(編輯論文集使用)。  
套用此版本時請將以上說明刪除。 

    

題目 
作者一 1、 作者二 2*、作者三 2 

1 學校 系所 職級 
2 單位 職級 

摘要 
版面配置：文章請採用 A4 尺寸紙張，版面邊界：左右 2.5 公分、下上 2.5 公分。內

文請使用固定行高 18pt，中文字體請使用 12pt 標楷體，英文字體請使用 12pt Times New 
Roman，左右對齊。投稿全文論文限制在 8 頁以內。含研究目的、研究方法、結果與討

論、結論等。 
 

關鍵詞：關鍵詞至多 5 個 
 
*通訊作者: 作者二 e-mail:xxx@xxx.xxx.xxx 

 
壹、前言 

內文請使用固定行高18pt，中文字體請使用12pt標楷體，英文字體請使用12pt Times 
New Roman，左右對齊。第一階標題編碼請使用國字壹、貳、參等。第一及第二階標題

與前段內文間均請空一行，第三階標題則不需空行。標題層次依序應設為「壹、貳、參…」，

「一、二、三…」，以及「(一)(二)(三)…」，並宜避免超過三個層次的標題設定。 

 
貳、方法 

    中文字體請使用 12pt 標楷體。請提供 IRB 審核委員會的名稱及 IRB 編號。 
 

參、結果 
圖、表請置於論文內適當的位置。圖表編碼請使用圖 1、表 1 等，圖表標題中文字

體請使用 12pt 標楷體，英文字體請使用 12pt Times New Roman，表之標題請置於表格上

方，圖標題請置於圖之下方。 
 

肆、結論與建議 
文中引用文獻請參考以下格式。引用中文文獻時，建議採用 APA 第七版格式書寫，

王與陳 (2003)。引用英文文獻時，句首：Wang (2002)，Wang and Lin (2003)。 
 

標楷體 12 號字 粗體 

標楷體 10 號字 粗體 

標楷體 14 號字 粗體 

標楷體 14 號字 粗體 

標楷體 14 號字 粗體 

標楷體 14 號字 粗體 

標楷體 14 號字 粗體 

標楷體  18 號字 粗體 



 

伍、參考文獻 
參考文獻請按第一位作者姓氏筆劃順序排列。請使用固定行高 18pt，中文字體請使

用12pt標楷體，英文字體請使用12pt Times New Roman，左右對齊。建議依APA (American 
Psychological Association)第七版格式，範例如下： 
1. 期刊文章 

Cole, T. W., Han, M.-J., Weathers, W. F., & Joyner, E. (2013). Library marc recordsinto 
linked open data: Challenges and opportunities. Journal of LibraryMetadata, 13(2-3), 
163-196. https://doi.org/10.1080/19386389.2013.826074 

林菁（2018）。國小探究式資訊素養融入課程之研究：理論與實踐。教育資料與圖書館

學，55(2)，103-137。https://doi.org/10.6120/JoEMLS.201807_55(2).0004.RS.CM 
2. 雜誌文章 
Milliot, J. (2020, February 17). Publishers, printers meet to talk shop. PublishersWeekly, 

267(7), 10.Rothfeld, B. (2020, February-March). The joy of text: James Wood’s 
inspiredreading.Bookforum.https://www.bustle.com/p/10-magazines-every-book-lover-s
hould-subscribe-to-in-the-new-year-26199 

邱炯友（2019 年3 月）。大學出版社與大學圖書館之開放取用(Open Access)政策合作

與分享。臺灣出版與閱讀，5，4-7。
http://isbn.ncl.edu.tw/FCKEDITOR_UploadFiles/1558422113.pdf 

3. 紙本圖書 
Manguel, A. (2009). The library at night. Yale University Press. 
邱炯友、林瑺慧（2014）。學術期刊羅馬化：APA、Chicago（Turabian）與羅馬化引文

格式規範。淡江大學出版中心。 
4. 研究報告（Reports） 
Johnson, R., Watkinson, A., & Mabe, M. (2018, October). The STM report: Anoverview of 

scientific and scholarly publishing (5th ed.). InternationalAssociation of Scientific, 
Technical and Medical Publishers. 

林雯瑤（2018 年1 月31 日）。學術傳播速度與學術期刊創新機制之關聯性研究（MOST 
105-2410-H-032-058）。淡江大學資訊與圖書館學系。 

5. 專題研討會及演講（Conference Sessions and Presentations） 
Poff, D. C. (2019, May 4-7). Diversity/inclusion in research and publication 

ethics[Conference presentation]. 2019 CSE Annual Meeting, Columbus, OH, 
UnitedStates. 
http://druwt19tzv6d76es3lg0qdo7-wpengine.netdna-ssl.com/wp-content/uploads/1.2Deb
orahPoff.pdf 

洪振洲、安東平、馬德偉、張伯雍、林靜慧（2018 年12 月18-21 日）。中古佛教寫本

資料庫數位編碼〔海報發表〕。2018 第九屆數位典藏與數位人文國際研討會，新

北市，台灣。 

標楷體 14 號字 粗體 



Title (Times New Roman, 16 font, bold) 
Chhhh Aaaa 1,2, Yyyy –Ssssss Liiii1 (Times New Roman, font 10.5) 
 
1 Affiliation (Department, Institution, City, Country)  
2 Affiliation (Department, Institution, City, Country) 
 
Corresponding Author: Yyyy –Ssssss Liiii, Email: author@email.com 

 

ABSTRACT  

Background and Objectives: xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx xxxxxxxx xxxxxxxxxxxxxx 

xxxxxxxxxxxxxxxxxx xxxxxxx xxxxxxxxxx xxxxxxxxxxx. Methods and Study Design: 

xxxxxxxxxxxxxxxx xxxxxxxx xxxxxxxxxxxx xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx 

xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx xxxxxxxxxx xxxxxxxxxxxxxxxx xxxxxxxxxxxx 

xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx. xxxxxxx Results: 

xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx xxxxxxxxxxxxxxxx xxxxxxxxxxxxx. Xxxxxxxxxxxxxxxx 

Conclusions: xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx. Xxxxxxxxxxxxxxxxx xxxxxxxxxxxxxxxx 

(Times New Roman, font 12) 

 

Key Words: 5 keywords (Times New Roman, font 12 bold) 

 

INTRODUCTION 

Xxxxxxxxxxxxxxxxxxxx xxxxxxxxxxxxxxxxxx xxxxxxxxxxxxxxxxxx.1 xxxxxxxxxxxxxxxx, 

xxxxxxxxxxx, xxxxxxxxxxx,2 xxxxxxxxxxxxxxxx xxxxxxx xxxxxxxxxxx xxxxxxxxxx, 

xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx.3,4  

Xxxxxxxxxxx xxxxxxxxxxxxxxxxxxxx xxxxxxxxxxxx xxxxxxxxxx.1 xxxxxxxxxxxxx 

xxxxxxxxxxxxx xxxxxxxxxxxxxxxx xxxxxxxxxxxxxxxxx xxxxxxxxxxxxxx xxxxxxxxx.5 

xxxxxxxxxxxxxxxxxxx xxxxxxxxxxxxxxxxxxx xxxxxxxxxxxxxx.6 

1. Times New Roman, font 12 

2. Note references are AFTER comma or fullstop   

 

MATERIALS AND METHODS 

Xxxxxxxxxxxx xxxxxxxxxxx xxxxxxxxxxxx.13 xxxxxxxxxxx xxxxxxxxxxx xxxxxxxxxx 

xxxxxxxxxxxxx. Xxxxxxxxxxx xxxxxxxxxxxxxx xxxxxxxxxx.  

1. Times New Roman, font 12 

2. Please state ethical approval and clinical registration number. 

 

mailto:author@email.com


Sub heading (Times New Roman, font 12, Italics + Bold) 

Sub sub heading (Times New Roman, font 12, bold) 

Xxxxxxxxxxxxxxx xxxxxxxxxxxxxxx xxxxxxxxxxx xxxxxxxxxxxxxxxxxx. Xxxxxxxxxxx 

xxxxxxxxxxxxxxxxx xxxxxxxxxxxxx xxxxxxxxxxxxxxx. xxxxxxxxxxxxxxx.  

Xxxxxxxxxxxxxxx xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx xxxxxxxxxxxxxxx xxxxxxxxxxxxxxxxx 

xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx xxxxxxxxxxxxxxxxxxxx 

xxxxxxxxxxxxxxx.  

Xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx xxxxxxxxx xxxxxxxx 

xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx. 

1. Times New Roman, font 12 

 

Sub sub heading 

Xxxxxxxxxxxxxxxxxxxx xxxxxxxxxxxxxxx xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx. 

1. Times New Roman, font 12 

 

Sub heading 

Xxxxxxxxxxxx xxxxxxxxxxxxxxx xxxxxxxxxxxxxxx xxxxxxxxxxxxx xxxxxxxxxxxxx 

xxxxxxxxxxxxxxx xxxxxxxxxxxxxx xxxxxxxxxxxxxx xxxxxxxxxxxxx. Xxxxxxxxxxxxxxxx 

xxxxxxxx xxxx xxxxx xxxx xxxxxxxxxx xxxxxxxxxxx xxxxxxxxxx xxxxxxxxxxxx xxxx 

xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx xxxxxxxxxxxxxxxxx. 

1. Times New Roman, font 12 

 

RESULTS 

Xxxxxxxxxxxxxxx xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx xxxxxxxxxxxxxxxxxxxx xxxxxxxxx 

xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx 

xxxxxxxxxxxxxxxxx xxxxxxxxxxxxxxxxxx xxxxxxxxxxxxxxxxxx xxxxxxxxxxxxxxxxxx. 

Xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx. Xxxxxxxxxxxxxxxxx, 

xxxxxxxxxxxxx, xxxxxxxxxxxxxxxxx xxxxxxxxxxxxx.  

1. Times New Roman, font 12 

 

DISCUSSION 



Xxxxxxxxxxxxxxxxxxx xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx 

xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx. xxxxxxxxxxxxxxxx xxxxxxxxxxxxx.14 

xxxxxxxxxxx xxxxxxxxxxxxx xxxxxxxxxxxxxx xxxxxxxxxxxxxx.8,9 

Xxxxxxxxxxxxxxxxx xxxxxxxxxxxxxxxxxxxx xxxxxxxxxxxxxxxxxxxx xxxxxxxxxxx, 

xxxxxxxxxxxxxxxx xxxxxxxxxxxxxxxxx xxxxxxxxxxxxxxx xxxxxxxxx. Xxxxxxxxxxxxxx 

xxxxxxxxxxxxxxxxx xxxxxxxxxxxx xxxxxxxxxxxx xxxxxxxxxxxxxxxx, xxxxxxxxxxxxx 

xxxxxxxxxxxx xxxxxxxxxxxxxxxxxx.2  

Xxxxxxxxxxxxxxxxxxxx xxxxxxxxxxxxxxxxx xxxxxxxxxxxxxxxx.12 xxxxxxxxxxxxxx 

xxxxxxxxxxxxxxxxxx xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx xxxxxxxxxxxxxxxxx xxxxxxxxxxxxx 

xxxxxxxxxxxxxxxxxxx xxxxxxxxxxx.11  

1. Times New Roman, font 12 

 

Conclusion (Times New Roman, font 12, Italics + Bold) 

xxxxxxxxxxxxxx, xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx xxxxxxxxxxxx xxxxxxxxxxxxxx xxxxx, 

xxxxxxxxxxxxx xxxxxxxxxxxxxxx xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx xxxxxxxxxxxxxxxxxxxx 

xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx xxxxxxxxxxxxxxxxxxxx.  

1. Times New Roman, font 12 

 

ACKNOWLEDGEMENTS (optional) 

xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx. 

1. Times New Roman, font 12 

 

REFERENCES 
1 Times New Roman, font 10.5 

2 When an article has more than ten authors, only the names of the first six authors should be given 

followed by ‘et al’. 

Examples: 

1. Green PH, Cellier C. Celiac Disease. N Engl J Med. 2007; 357:1731-43. doi: 10.1056/NEJMra071600  

2. Statistics New Zealand (2013) Census QuickStats about a place: Dunedin City. 

http://www.stats.govt.nz/Census/2013-census/profile-and-summary-reports/quickstats-about-a-

place.aspx?request_value=15022&tabname=Culturaldiversity [Accessed 2016/01/26] 

3. McIntosh J, Flanagan A, Madden N, Mulcahy M, Dargan L, Walker M, Burns DT. Awareness of 

coeliac disease and the gluten status of ‘gluten-free’ food obtained on request in catering outlets in 

Ireland. Int J Food Sci Tech. 2011;46:1569-74. doi: 10.1111/j.1365-2621.2011.02656.x. 

 



 
Table 1. The characteristics of participating restaurants (Times New Roman, font 10) 
 
   
   
    
    
    
    
    
   
    
    
    
    
   
    
    
    
    
   
    
    
    
   
    
    
    
   
    
    
    
    
Footnote symbols: †, ‡, §, ¶, ††, should be used (in that order) and *, **, *** should be reserved for p values 
 

 

 

Figure 1. Times New Roman, font 8.5; figures should be high resolution at 300dpi 

  



 

<壁報論文發表，中文摘要格式> 
壁報論文摘要格式：限定為 1 頁以內。摘要請以中文或英文(二擇一即可)撰寫，請繳交

word 檔(以利編輯論文集)。套用本版本時請記得刪除上述三行。 
 

題目 

作者一 1、作者二 1*、作者三 2 

1 學校 系所 職級  
2 單位 職級 

摘要 

研究目的：內容以不超過一頁為主。版面配置：文章請採用 A4 尺寸紙張，版面邊界：

左右 2.5 公分、上下 2.5 公分，縱向列印，內文靠左排列，請使用固定行高 18pt，中文

字體請使用 12pt 標楷體，英文字體請使用 12pt Times New Roman，左右對齊等。 

研究方法：請使用固定行高 18pt，中文字體請使用 12pt 標楷體。請提供 IRB 審核委員

會及 IRB 編號。 

結果與討論：請使用固定行高 18pt，中文字體請使用 12pt 標楷體。 
結論 ：請使用固定行高 18pt，中文字體請使用 12pt 標楷體。       

 
關鍵詞：關鍵詞至多 5 個 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

*
通訊作者:作者二 

e-mail: author@xxx.xxx 
中文:標楷體 10 號字 請使用固定行高 12pt 
英文:Times New Roman 10 號字 

標楷體 14 號字 粗體 

標楷體 12 號字 粗體 

標楷體 12 號字 粗體 

標楷體 10 號字 粗體 

標楷體 18 號字 粗體 



 

English Title 

Chhhhh Aa
1
、Yyyy-Sssss Liii

2*
 

1 Affiliation (Department, Institution, City, Country) 
2 Affiliation (Department, Institution, City, Country)  

 Abstract 

Objective：Please to use Times New Roman 12pt form.  
Methods: Please to use Times New Roman 12pt form. Please state ethical approval and 
clinical registration number. 
Results: Please to use Times New Roman 12pt form. Results results results results results 
results results results results results results  
Conclusion: Please to use Times New Roman 12pt form. Conclusion conclusion conclusion 
conclusion conclusion . 
 
Keywords: not exceeding six.   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
*Correspondent: Yyyy-Sssss Liii  
e-mail: author@xxx.xxx 

Times New Roman 14 號字 粗體 

Times New Roman 12 號字 粗體 

Times New Roman 16 號字 粗體 

Times New Roman 12 號字 粗體 

英文:Times New Roman 10 號字請使用固定行高 12pt 

Times New Roman 10 號字 粗體 



論文壁報製作說明

• 檔案格式

– 請用PowerPoint 製作論文壁報檔案。

– 若使用PowerPoint(以2010版本為例)，請打開新檔案 → 
設計→「版面設定」→投影片大小→點選『投影片』

( A0版 :設定84公分寬 x 118.9公分高，方向設定為「直

向」)。

– 字型：中文為標楷體，英文為Times New Roman（請勿

使用特殊字型），字型大小請參考範例。

• 版面大小：

– 版面設定可直接設定所需尺寸大小（ 84公分寬 x 118.9
公分高)，海報印刷尺寸為A0大小。

• 須標明作者及所屬單位。

• 論文壁報左上角須標明：2022醫護與健康科技研討會

2022 Annual Symposium on Medical Nursing and Health 

Technology. 

• 並於右下角標註：“2022/05/14” 聖母醫護管理專科學校

St. Mary’s Junior College of Medicine, Nursing and

Management, Yilan, Taiwan (如海報範例所示)。

• 內文部份由作者自行設計。

• 論文海報底稿 (可直接套用，顏色不限)與範例如下：



論文名稱(壁報發表範例)
作者一1作者二1*作者三2

1學校 系所 職級

2單位 職級

文字請左右對齊，可依內容需要調整文字大小，以清晰明確為主。文字請左右對齊，可依內容需要調整文字大小，以清晰明確為主。文字請左右對齊，可依內
容需要調整文字大小，以清晰明確為主。文字請左右對齊，可依內容需要調整文字大小，以清晰明確為主。文字請左右對齊，可依內容需要調整文字大小，以
清晰明確為主。文字請左右對齊，可依內容需要調整文字大小，以清晰明確為主。文字請左右對齊，可依內容需要調整文字大小，以清晰明確為主。文字請左
右對齊，可依內容需要調整文字大小，以清晰明確為主。文字請左右對齊，可依內容需要調整文字大小，以清晰明確為主。文字請左右對齊，可依內容需要調
整文字大小，以清晰明確為主。文字請左右對齊，可依內容需要調整文字大小，以清晰明確為主。文字請左右對齊，可依內容需要調整文字大小，以清晰明確
為主。

“2022/05/14” 聖母醫護管理專科學校 , 
St. Mary's Junior College of Medicine, Nursing and Management,Yilan,Taiwan

文字請左右對齊，可依內容需要調整文字大小，以清晰明確為主。文字請左右對齊，可依內容需要調整文字大小，以清晰明確為主。文字請左右對齊，可依內容需要
調整文字大小，以清晰明確為主。文字請左右對齊，可依內容需要調整文字大小，以清晰明確為主。文字請左右對齊，可依內容需要調整文字大小，以清晰明確為主。
文字請左右對齊，可依內容需要調整文字大小，以清晰明確為主。文字請左右對齊，可依內容需要調整文字大小，以清晰明確為主。文字請左右對齊，可依內容需要
調整文字大小，以清晰明確為主。文字請左右對齊，可依內容需要調整文字大小，以清晰明確為主。文字請左右對齊，可依內容需要調整文字大小，以清晰明確為主。

2022醫護與健康科技研討會
2022 Annual Symposium on Medical Nursing and Health Technology 

2. 研究方法

文字請左右對齊，可依內容需要調整文字大小，以清晰明確為主。請提供IRB
審核委員會的名稱及IRB編號。文字請左右對齊，可依內容需要調整文字大小，
以清晰明確為主。請提供IRB審核委員會的名稱及IRB編號。文字請左右對齊，
可依內容需要調整文字大小，以清晰明確為主。請提供IRB審核委員會的名稱
及IRB編號。文字請左右對齊，可依內容需要調整文字大小，以清晰明確為主。
請提供IRB審核委員會的名稱及IRB編號。文字請左右對齊，可依內容需要調整
文字大小，以清晰明確為主。請提供IRB審核委員會的名稱及IRB編號。文字請
左右對齊，可依內容需要調整文字大小，以清晰明確為主。請提供IRB審核委
員會的名稱及IRB編號。文字請左右對齊，可依內容需要調整文字大小，以清
晰明確為主。請提供IRB審核委員會的名稱及IRB編號。文字請左右對齊，可依
內容需要調整文字大小，以清晰明確為主。請提供IRB審核委員會的名稱及IRB
編號。

需求面
工作負荷
角色衝突

資源面
工作自主性
社會支持

職業倦怠
情緒耗竭
去人性化

成就感低落

倦怠結果
組織承諾
離職意向

控制變項
性別、年齡、教育程
度、婚姻狀況、工作
職位

H1
H4

H3

H2

圖1：研究架構圖

文字請左右對齊，可依內容需要調整文字大小，以清晰明確為主。文字請左右
對齊，可依內容需要調整文字大小，以清晰明確為主。文字請左右對齊，可依
內容需要調整文字大小，以清晰明確為主。文字請左右對齊，可依內容需要調
整文字大小，以清晰明確為主。文字請左右對齊，可依內容需要調整文字大小，
以清晰明確為主。文字請左右對齊，可依內容需要調整文字大小，以清晰明確
為主。文字請左右對齊，可依內容需要調整文字大小，以清晰明確為主。文字
請左右對齊，可依內容需要調整文字大小，以清晰明確為主。文字請左右對齊，
可依內容需要調整文字大小，以清晰明確為主。文字請左右對齊，可依內容需
要調整文字大小，以清晰明確為主。文字請左右對齊，可依內容需要調整文字
大小，以清晰明確為主。文字請左右對齊，可依內容需要調整文字大小，以清
晰明確為主。文字請左右對齊，可依內容需要調整文字大小，以清晰明確為主。
文字請左右對齊，可依內容需要調整文字大小，以清晰明確為主。

文字請左右對齊，可依內容需要調整文字大小，以清晰明確為主。文字請左右
對齊，可依內容需要調整文字大小，以清晰明確為主。文字請左右對齊，可依
內容需要調整文字大小，以清晰明確為主。文字請左右對齊，可依內容需要調
整文字大小，以清晰明確為主。文字請左右對齊，可依內容需要調整文字大小，
以清晰明確為主。文字請左右對齊，可依內容需要調整文字大小，以清晰明確
為主。文字請左右對齊，可依內容需要調整文字大小，以清晰明確為主。文字
請左右對齊，可依內容需要調整文字大小，以清晰明確為主。文字請左右對齊，
可依內容需要調整文字大小，以清晰明確為主。文字請左右對齊，可依內容需
要調整文字大小，以清晰明確為主。文字請左右對齊，可依內容需要調整文字
大小，以清晰明確為主。文字請左右對齊，可依內容需要調整文字大小，以清
晰明確為主。文字請左右對齊，可依內容需要調整文字大小，以清晰明確為主。
文字請左右對齊，可依內容需要調整文字大小，以清晰明確為主。

3.1 章節標題

3.2 章節標題

構面 原始得分組距 實際得分組距 平均值 標準化得分

個人需求面

工作負荷 6-30 12-30 20.79 69.30 

角色衝突 8-40 11-40 22.58 56.45 

個人資源面

工作自主性 6-30 9-30 19.93 66.43 

社會支持 15-75 27-75 53.82 71.76 

職業倦怠

情緒耗竭 5-25 6-25 16.81 67.24 

去人性化 5-25 7-23 14.90 59.60 

成就感低落 7-35 7-34 17.45 49.86 

職業倦怠結果

組織承諾 15-75 23-74 49.58 66.11 

離職意向 5-25 5-25 16.15 64.60 

表1…………

1. 研究背景與目的

3. 結果與討論

4. 結論



 

著作權授權書 

一、授權內容： 

  立書人同意自即日起將投稿於「2022 醫護與健康科技研討會」之論文全

文授權予聖母醫護管理專科學校出版發行 

論文名稱(中文或英文)︰                                                

作者姓名：                                                        

 

二、授權範圍 

立書人同意就前揭論文永久授權貴單位做下列之利用: 

以紙本形式加以重製、出版、發行或得以數位化方式加以重製等流程後，

收錄於資料庫，並得以電子形式透過單機、網路或其他公開傳輸方式，提

供用戶進行檢索、瀏覽、列印、且得不經立書人同意可自行下載。  

 

三、著作權聲明： 

本授權書為非專屬授權，立書人仍擁有上述授權著作之著作權，仍得自行

或授權他人為任何之利用。 

 

四、合法擔保責任 

立書人擔保本著作係立書人之自行創作且有權依本授權書內容進行各項

授權，並同意其授權著作為無償授權。本論文內容及授權利用絕未侵害任

何第三人之智慧財產權，如有第三人提出侵權或違法主張，則由立書人自

行負責。如本著作為二人以上之共同著作，應由全體作者簽署。若由單一

作者代表聯絡和簽署時，該通訊作者保證已告知其他共同著作人本同意書

之條款，並取得各共同著作人全體同意授權代為簽署本同意書。 
 

此致       聖母醫護管理專科學校                                         
 

立書人簽章 
(請勾選)： 

□ 1.通訊作者全權負責 
    (由通訊作者代表簽核) 
 
□ 2.需所有作者同意 
   （請通訊作者負責，俟所有作者簽名後上傳） 

                                      
(親簽處) 
                                                         

 
中 華 民 國       年    月    日 



 

 本校研討會場交通資訊簡圖 
 

1. 聖母醫護管理專科學校 http://www.smc.edu.tw/ 

地址：宜蘭縣三星鄉三星路二段 265巷 100號 

電話：03-9897396  技術合作處研究發展組分機 506，503 

2. 汽車導航目的地：設”大隱派出所”或”聖母醫護管理專科學校”。 如地圖簡

圖圖示。 

3. 台鐵：可搭乘各級列車至羅東站下車，並於離開火車站前站後，往前右方約五十

公尺處 【站牌】轉乘國光客運 1792路(為中間站牌時間較不一定)，或搭

計程車至本校。 
4. 客運：由「台北轉運站」搭乘葛瑪蘭客運，或至「市府轉運站」搭乘首都客運

者, 請搭乘直達【羅東轉運站】(位於羅東火車站後站) 之班車。到達後

於【羅東轉運站】轉國光客運 1792路(開車時刻表如下頁)，或搭計程車

至本校。 

 

 

http://www.smc.edu.tw/


 
 

公路客運搭車說明 
國光客運 1792 路公車 [羅東－(經三星) 天送埤]， 

搭車處：羅東轉運站，於【大埔站】下車， 

時刻表節錄如下。

羅東開車時間→天送埤  天送埤開車時間→羅東  

05:20 (週一~週日) 06:00 (週一~週日) 

06:00 (週一~週日) 06:40 (週一~週日) 

06:40 (週一~週日) 07:20 (週一~週日) 

07:05 (週一~週日) 07:45 (週一~週日) 

07:20 (週一~週日) 08:00 (週一~週日) 

08:00 (週一~週日) 08:40 (週一~週日) 

08:35 (週一~週日) 09:15 (週一~週日) 

09:15 (週一~週日) 09:55 (週一~週日) 

10:00 (週一~週日) 10:40 (週一~週日) 

11:10 (週一~週日) 11:50 (週一~週日) 

11:55 (週一~週日) 12:35 (週一~週日) 

13:20 (週一~週日) 14:00 (週一~週日) 

14:35 (週一~週日) 15:15 (週一~週日) 

15:15 (週一~週日) 15:55 (週一~週日) 

16:00 (週一~週日) 16:40 (週一~週日) 

16:20 (週一~週日) 17:00 (週一~週日) 

17:00 (週一~週日) 17:40 (週一~週日) 

17:35 (週一~週日) 18:15 (週一~週日) 

18:25 (週一~週日) 19:05 (週一~週日) 

19:05 (週一~週日) 19:45 (週一~週日) 

19:45 (週一~週日) 20:25 (週一~週日) 

20:30 (週一~週日) 21:10 (週一~週日) 

21:05 (週一~週日) 21:45 (週一~週日) 

21:50 (週一~週日) 22:30 (週一~週日) 

22:20 (週一~週日) 23:00 (週一~週日) 
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