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 成立日期：1997 年 6 月

 資 本 額： 9億元

 負 責 人：張景溢 博士

 主要產品：
各式雷射二極體磊晶片(LD)；
各式檢光器(PD)磊晶片

 所 在 地：台南市善化區南科九路12號(台南科學園區)

 員工人數︰268人(截至2018.3.31止)

基本資料
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誠信 Honesty

創新
Innovation

當責
Accountability

團隊合作
Teamwork

教育訓練專業職能與核心價值

核心
DNA

工作崗位教育
訓練OJT

廠內教育訓練

廠外教育訓練數位學習E‐
Learning

新人訓練
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關於訓練

訓練
HR願景使命、訓練政策、訓練目標

成為公司發展之策略夥伴，

組織變革之驅動力量，

員工職涯之最佳助手

HR願景

以績效 』

目標

以績效『用』
才，發揮人
才專業水準
以達成工作
目標

以職能 』

運作

以職能『選』
才，快速找
到適切夥伴
以維持組織
運作

以制度『留』

職涯

以制度『留』
才，建全各
項管理機制
以照顧員工
職涯

以體系 』

績效

以體系『育』
才，厚實組
織人力資本
以提高營運
績效

建立
訓練藍圖
建立
訓練藍圖

培育
內部講師
群

培育
內部講師
群

結合訓練
與晉升
結合訓練
與晉升

持續提昇
訓練體系
持續提昇
訓練體系

建立訓練藍圖

建立訓練藍圖

培訓內部講師群

持續提昇訓練體系

以職能為基礎，發展各職類之訓練
藍圖，以作為人才發展依據

落實訓用合一精神，建立各階層必修
課程，作為晉升必要條件

培養獨立辦訓能力，培育重點課程、
核心專業能力之內部講師群

每年透過競賽、外部稽核、外部交
流，持續優化訓練體系

企業最大的資
產是人

‐‐日本經營之神
松下幸之助
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行政院勞工委員會 頒布「工作場所性騷擾防治措

施申訴及懲戒辦法訂定準則」之相關規定

就性騷擾事件之申訴，得設置專線電話、傳真、

專用信箱或電子信箱將相關資訊於工作場所顯著

處公開揭示。

專線電話:06‐5058999

專線傳真:06‐5055189

電子信箱:pobby.chen@lmoc.com.tw

福利制度

三節
禮金

員工
休息
室

團保
服務

婚喪
喜慶
旅遊
補助

提案
改善
獎勵

盈餘
分紅

國內
外出
差補
助

定期
健康
檢查

勞保
健保

特約
商店

員工
福利

退休
金提
撥

社團
補助
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職工福利委員會

其他

傷害
補助

喪葬
奠儀

生育
補助

結婚
賀儀

員工本人(年資)
•6個月以內(含)3,600元
•6個月以內未滿2年4,200元
•2年以上未滿5年4,800元
•5年以上未滿10年5,600元
•10年以上6,600元
員工子女 3,200元

員工本人或配偶生育補助金5,000元

員工本人死亡
•在職死亡每人11,000元
•因公死亡每人21,000元

因職業災害或重大傷病住院(含)三日以上

•生日禮金
•五⼀勞動節
•端午、中秋
•旅遊補助
•福委會通過之其他文康活動
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評等 占全體員工比率
O 10%
S+ 20%
S 50%
S- 15%
I 5%

績效考核

每半年進行績效考核（1月及7月)

考核項目
評分比率

上二級主管 直接主管 員工自評
年度重要目標 50% -

工作評核 50% -
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班制 四班二輪

薪資待遇

1. 保障年薪14個月

2. 年度盈餘分紅

3. 助理工程師 28,000~31,000、工程師32,000~40,000

4. 加班費、輪班津貼另計
備註：輪班津貼『早班2,000元/月，夜班11,000元/月』並依實際出勤時數發給，加班費另計

工作時間 日班
07:00~19:00輪休

日班
08:00~20:00輪休

夜班
19:00~07:00輪休

夜班
20:00~08:00輪休

薪資待遇
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聯亞光電誠摯歡迎
您的加入

Thank You!


