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認識長青



關於長青
長青資訊創立於2015年，是由一群資深遊戲開發者所組成的菁英團隊，
至今已自創超過100款線上遊戲，且通過GLI公平遊戲認證。

處在這個高速成長又充滿機會的產業中，我們掌握自有的核心技術，使
公司得以在最短時間內快速茁壯。

我們積極參與亞洲G2E、英國ICE等多場國際娛樂展覽，在這舞台上我們
是最受人注目的潛力股。

我們擁抱變化，勇於接受挑戰，面對競爭能全力以赴；我們享受冒險、
創新、驚喜、挫折、失敗、學習與成長。我們每天都在挑戰的路上，追
求更高品質的產品，讓今日的自己比昨日更進步。

互相學習專業、彼此激盪創意，長青網羅軟體業界的優秀人才。



經營理念

企業之道 : 長久、健康、快樂

使命 : 幫所有遊戲開發者賺錢。

願景 : 成為數字貨幣遊戲應用市場的App store。

價值觀：產品第一，團隊合作，擁抱變化，誠信，激情，敬業。

企業理念，也是人才觀：鼓勵年輕人創業，也支持員工“創業”。

公司堅持“客戶第一，員工第二，股東第三”的原則

CC TECH



長青的服務
CC TECH

致力於娛樂遊戲的獨創開發，

提供客戶整合平台服務。

新創遊戲視覺介面結合2D與3D，展現出中西式文化風格。

依據亞洲玩家的習性與需求，開發多元化產品。



長青官網 https://cchn.co/zh-tw



長青104



辦公室環境

上班地點
NTC 國家商貿中心
407台中市西屯區市政
北二路282號

~舒適的工作環境~
~愉悅的氣氛~



交通/停車資訊

NTC



產品營運處
處長:Wayne
副處:Johnny

商務合作處
處長:老K
副處: -

品牌策略處
處長:Josh
副處: -

資訊處
處長:Peter
副處: -

系統客服部
處長:瑤瑤
副處: -

財務處
處長:Austin(兼)
副處:Joanne

人事處
處長:Austin(兼)
副處:Simon

總務部
處長:Austin(兼)

副處: -

董事長
Cosmo

執行長
馬總

資料管理室
處長:Hank
副處:Aaron

風控室
處長:Eden(兼)

副處: -

業務發展處
處長:日本
副處:Dan

API管理處
處長:Sylvia
副處:Sun

專案管理室
處長:Eden
副處:Amber

維運事業群
Peter(代)

總管理中心
Austin(兼)

遊戲企劃處
處長:Masa
副處: -

多媒體處
處長:Jennifer
副處:Kenny

遊戲品保處
處長:Marty
副處:Edward

數值一處
副總:阿湯
處長:Bonny

副處: -

遊戲研發事業群
Kant

研發三處
處長:Kyrie
副處:Coomi

研發一處
處長:Kingsley
副處:Max

專案開發處
處長:Michael

副處: -

董事長室

執行長特助
Kevin

研發二處
處長:Matt
副處: -

資訊安全室
處長:Peter(兼)

副處: -

維運監控室
處長:Peter(兼)

副處:Wei

企業組織圖
CC TECH



遊戲開發流程
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製造產品
維運-

讓產品正常運作 賣產品
總管理中心
-協助各單位

各部門執掌概述
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交通/停車資訊

NTC



實習大小事



實習流程

投履歷 履歷篩選 面試 錄取

報到三方簽約入職訓練期中活動

學校訪查 成果發表



實習相關規定

2

3

1 9:30~18:30/12:00~13:30(共7.5小時)上班時間/午休時間

實習津貼

試用期

日薪制/月薪制

60天，轉正職後，不需再次通過試用期



福利事項

新進同仁與學長姐享用3天免費午餐。

福委會活動，下班放輕鬆社團活動籃球社、羽球社等

員工慶生會 / 三節禮金

中秋節聚餐 / 端午節聚餐 / 尾牙

早餐制度

(實習津貼-月薪制適用)

不定期聚餐與部門下午茶

咖啡機、微波爐、冰箱、飲水機等完善設備

學長姐制度

完整的學習計畫、實習生關懷計畫、成果發表會



作伙甲長青糾哩



轉正後滿半年者，主
管可核給留任獎金。

留任獎金
1.實習一學期：0.5個月
2.實習二學期：1個月
3.實習低於一學期：不發給
4.實習高於二學期：維持1個月

薪資/年資
1.轉正後薪資重新核定。
2.續年資，該季即有資格享有
績效獎金。



每月五號發放，含2400元伙食津貼併入薪資發放。

月薪

固定1個月，農曆年前發放。

年終獎金

每季底評估，於次月20日發放。

績效獎金

依錄取人職等，被錄取人必須滿適用期。

介紹獎金

正職員工薪資/福利

生日禮金 / 員工旅遊 / 員工健檢



長青資訊

千里馬很多，而長青看到了你。
你準備好加入長青一展長才了嗎？


